


Vážení a milí přátelé, 

Když jsem na začátku roku 2022 nastoupil jako
ředitel Pontonu, to, co jsem kolem sebe slyšel
nejčastěji, bylo: “tento rok musí být oddechový”,
„zaměstnanci jsou po covidu vyčerpaní“, “žádné
nové aktivity, soustřeďme se na základní
činnosti“, „dej si čas na seznámení se s organizací
a kroť se v nových nápadech“. Rozuměl jsem
tomu a byl jsem pevně rozhodnutý se těmito
radami řídit. Na konci zimy ale přišla invaze
Ruska na Ukrajinu a všechno se změnilo. 
Ponton je organizace, která v čase krize
nevyčkává a nevymlouvá se, zmobilizuje se a
poskytuje podporu tam, kde je potřeba. I proto
se rok 2022 překvapivě stal rokem expanze
Pontonu do nových oblastí a růstu, který tuto
expanzi nevyhnutně doprovázel. Přibyli noví
zaměstnanci a v průběhu roku jsme připravili
dva inovativní, pilotní projekty – Monitorovací
centrum pro ubytovny v Plzni a streetworkový
tým na podporu ukrajinských teenagerů. 
Naléhavost situace a intenzita uprchlické krize
zapříčinila také hlubší propojení s našimi
partnery. Ať už se jedná o další neziskové
organizace věnující se podobným činnostem, o
odbory městské a krajské samosprávy snažící se
nepodlehnout šoku a zabránit humanitární
katastrofě, donory, nebo o politické představitele
napříč stranickým spektrem, ti všichni rozuměli,
že jednotlivě v tak velké krizi nezmůžeme nic. 
Výsledkem tohoto nečekaného vývoje je Ponton,
který je rozmanitější, větší a silnější než předtím.
Přečtěte si následující stránky, pokud chcete
vědět víc!

S poděkováním za Vaši podporu a přáním, ať je
tento rok pro všechny lepší,     

Ľubomír Lupták
ředitel

ÚVODNÍ SLOVO






















































